
  

 

2017年 4月 3日 

トピー工業株式会社 

 

2017年度 入社式 社長あいさつ（要旨） 

－ 既存の考え方から脱却し次の飛躍を目指す － 

 

 

 トピー工業株式会社(本社:東京都品川区、社長:藤井康雄)は、2017年度 48名の新入社員

を迎え、本日、入社式を行いました。社長あいさつの要旨についてお知らせいたします。 

 

新入社員の皆さん、入社おめでとうございます。皆さんの入社を心から歓迎します。 

当社グループは、2016 年度より「持続的成長と働きがいのある会社」への変革を基本方

針とした中期経営計画をスタートさせました。厳しい経営環境が続く中で、当社は常に新

たなことに「チャレンジ」し続けることで、「持続的な成長」の達成に向けて進んでいきま

す。 

 

また、当社は 2021年に創立 100周年を迎えます。次の 100年も持続可能な企業であり続

けるためには、さらなる飛躍のための会社づくりが必要となります。そのベースとなるの

が人材です。若い世代の皆さんには、既成概念にとらわれない柔軟な発想と行動力で、将

来のトピー工業を担う人間に成長することを大いに期待しています。従来のやり方のまま

では生き残れない時代です。高い志と広い視野で、失敗を恐れずに「チャレンジ」し続け

てください。 
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【お問い合わせ先】 総務部 広報・ＩＲグループ TEL 03-3493-0777 
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